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Cette conférence francophone en gestion et ingénierie hospitaliére a pour
objectif de faire un état des lieux de la mutation des systémes hospitaliers.
l'analyse d’existants, I'identification de problématiques humaines ou
matérielles en termes d’organisation et d’outils, la présentation de solutions
organisationnelles ou opérationnelles, permettront de dresser un bilan.

La conférence intéressera aussi bien les dirigeants d’hépitaux, les praticiens
hospitaliers, les cadres infirmiers ainsi que les universitaires ou chercheurs de
structures publiques ou privées.

Thémes des sessions de la conférence
— Quelle gouvernance pour les systémes de production de soins?

— Regroupement et mutualisation de ressources et d'infrastructures
hospitaliéres

— Processus de création de soins et processus de soutien::
Entre modélisation, optimisation et benchmarking

— Information médicale partagée pour les réseaux de soins

— Entre efficience interne et performance organisationnelle des
établissements de santé : Approche par |’Analyse de la valeur et I’/ABC

— Performance : indicateurs, suivi et tableaux de bord
— Gestion et prise de risques en secteur hospitalier
— Outils pour I'aide a la décision médicale

— Simulation de flux (patients, médicaments, information, finances, ..) en
milieu hospitalier

— Qualité des soins et satisfaction des patients
— Gestion de la maintenance des installations et équipements hospitaliers
— Planification des activités de soins : modéles et outils de résolution

— Gestion de compétences et management de Ressources Humaines

Dates a retenir

Pour toute inscription jusqu'au 14 juillet 2006 inclus :

Tarif : 415 € TTC

Tarif étudiants: 210 € TTC

Pour toute inscription aprés le 14 juillet 2006 :

Tarif : 465 € TTC

Tarif étudiants: 260 € TTC

www.tudor.lu/giseh06



